PROGRAMA DE
GOBERNANZA,
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PUBLICA

UNIVERSIDAD DE ATACAMA

DIPLOMADO EN

INTELIGENCIA REGIONALPARA ELDESARROLLO

Presentacion del Diplomado

El presente Programa sera dictado por la Universidad de Atacama, a través de su
Programa de Gobernanza, Politicas y Gestion Publica de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales, con apoyo de la Fundaciéon Chile Descentralizado...
Desarrollado.

El Diplomado recoge la experiencia y conocimientos de ambas instituciones y de sus
colaboradores nacionales e internacionales, para ofrecer una propuesta
contempordnea y pertinente a los desafios especificos de esta regién en el nuevo
escenario nacional y con miras a transformarse en una regién inteligente.

El hecho bdsico de que Chile inicia una experiencia inédita con la eleccion de
gobernadores regionales, que exige la construccidon de una nueva institucionalidad
regional, hace conveniente recurrir a conocimientos acumulados por especialistas y
autoridades de paises similares, que han vivido dicho proceso. De alli surgiran ideas
para emprender mejores practicas en politicas publicas en la regiéon de Atacama.

Perfil de egreso:

Los egresados/as seran capaces de:

1.- Decidir sobre el disefo, planificacidén, ejecucién y control de estrategias y
politicas de desarrollo territorial.

2.- Analizar y evaluar los programas, proyectos y presupuestos regionales en el
marco de atribuciones del consejo regional.

3.- Identificar, definir y fundamentar el traspaso de competencias prioritarias, para
ser asumidas con responsabilidad por el gobierno REGIONAL.



4.- Integrarse y contribuir al disefio de sistemas innovadores de gobernanza
territorial, sobre paradigmas que superen las deficiencias de los anteriores.

Objetivo General:

Fortalecer al liderazgo publico de la Regién de Atacama para enfrentar sus nuevas
responsabilidades, en el marco de las reformas de la Administracion Territorial del
Estado y los nuevos escenarios derivados de la pandemia de COVID-19.

Dirigido a:

Profesionales con interés en la gestidn publica, preferentemente a funcionarios municipales
y trabajadores del sector publico, que se relacionan directamente con la labor de la
administracion publica en sus distintos dmbitos de accidén. Especialmente, a aquellos
profesionales involucrados en las tomas de decisiones locales, que impacta directamente
en la poblacidn.

Requisitos de Postulacion

e Curriculum vitae

e Fotocopia de carnet de identidad

e Licencia ensefianza media o titulo técnico nivel medio o titulo universitario.
e Certificado de nacimiento con fines educacionales

Duracion:

El plan de estudios consta de 155 horas en total, en el primer semestre se realizaran las clases
entre los meses abril a agosto y en el segundo semestre de agosto a diciembre.

e 105 horas de clases virtuales

e 50 horas de trabajo individual



Horario y modalidad de clases:

Las clases se dictardn on line mediante videoconferencia utilizando plataforma Zoom o Google
Meet, apoyandose ademas de la plataforma pedagdgica Moodle.

Las clases se realizaran segun calendario establecido los dias viernes y sabados en horario
vespertino.

Este diplomado se dictara en la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, en la ciudad de
Copiapéd.

Certificacion

La Universidad de Atacama entregard un Diploma en "Inteligencia Regional para el
desarrollo” a los participantes que hayan cumplido con los requisitos del programa.

Se requiere una asistencia minima por médulo de un 70 %, siendo la nota minima de
aprobacion minima en cada moddulo un 4.0. Para obtener la certificacion debe haber
aprobado la totalidad de los mddulos.

Los alumnos/as deberan pagar el valor de las estampillas (impuestos), para obtener la
certificacion, el valor aproximado sera $30.000 (este monto puede variar dependiendo del
reajuste anual establecido por la Universidad de Atacama), este costo no estara incluido en
la Beca SUBDERE.



PLAN DE ESTUDIOS
DIPLOMADO EN INTELIGENCIA REGIONAL PARA EL DESARROLLO

MODULOS

Actividades
virtuales

Actividades
Trabajo individual

1.- Aprendizajes para el desarrollo de Atacama:

cambio
climatico, crisis sanitaria, social y politica.

10

2.- Inteligencia territorial y ecosistemas:
construccion de
capacidades de andlisis y accidn colectiva.

10

3.- Enfoques ecosistémicos de planificacion del
desarrollo:

tendencias internacionales y respuestas en
elaboracion.

10

4.- Habilidades de liderazgo, comunicacién y
gestidn, en un contexto de equipos que
comparten una alta formacion ética.

10

5.- Competencias administrativas: mecanismos
de traspaso de

competencias y resolucion de conflictos
interniveles.

10

6.- Metodologias de elaboracién, monitoreo y
evaluacion de
proyectos y programas publicos.

10

7.- Prospectiva territorial: Identificacion de
amenazas,

tendencias, construccidn de escenarios y visién
de futuro.

15

8.- Politicas publicas regionales: estrategia de
desarrollo, plan de

gobierno, politicas sectoriales.

10




9.- Gobernanza intersectorial multiescalar:
integralidad y articulacion de politicas y
programas regionales e integracién con politicas
nacionales y comunales.

10

10.- Participacion y control ciudadano
regional: instrumentos e instituciones para
una mayor eficiencia y pertinencia de la

politica publica regional.

10

Total 155 horas

105

50




